
ANEXO 05 

CONVOCATORIA PARA LA ENCARGATURA DE PUESTO O FUNCIONES DE 
GESTIN PEDAG~GICA DE LOS IESIIESTIEEST P~BLICOS 

0 e uncrones, e gestores p e ia g o gi c o s ,  Ios sIguentes :  

PUESTO DE GESTION 
CODIGO 

NEXUS 

1 Jefe de Unidad Acad~mica 112711E244F4 

2 Secretario Acad~mico 111211E947J3 

Coordinador de Area Acad~mica del 
3 Programa de Estudios de Producci6n 21EVE2415413 

Agropecuaria 

4 Coordinador de Area Acad~mica del 21 EVE2415343 
Programa de Estudios de Enfermerla T~cnica 

Coordinador de Area Acad~mica del 
5 Programa de Estudios de Administraci~n de 21 EVE2415273 

Centros de C~mputo. 

6 Jefe de Unidad de Bienestar y Empleabilidad 21EVE2414876 

7 Jefe de Unidad de Investigacin 21EVE2414878 

8 Jefe de Unidad de Formaci~n Continua 21EVE2414877 

9 Coordinador de Area de Calidad 21EVE2414875 

funciones, de director general y gestl~n pedag6glca de los Institutos y Escuelas de 
Educaci~n Superior Tecnolbgica P~blicos", CONVOCA al proceso de encargatura, de 
puesto d f . d t d 6 I I I . t 

Para postular en los procesos de encargatura de los puestos mencionados, el postulante 
debe acreditar los siguientes requisites: 

Para el puesto de Jefe de Unidad Acad~mica, el postulante debe acreditar 
los slgulentes requisitos: 
a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluaci~n favorable para su renovaci~n, 

con jomada laboral de tiempo complete y que labore en el IEST/IES /EEST 
convocante. 

b) Tener titulo equivalente o superior, al mayor nivel acad~mico de alguno de los 
programas de estudios que oferta la instituci6n educativa convocante 

c) Experiencia minima de dos (02) aos en gesti~n o coordinacion en instituciones 
publicas y/o privadas. 

Para el puesto de Secretarlo Acad~mico, el postulante debe acreditar los 
slgulentes requisitos: 
a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluaci~n favorable para su renovaci~n, 

con jornada laboral de tiempo completo y que labore en el IEST/IES /EEST 
convocante. 

b) Titulo profesional o profesional t~cnico de cualquler carrera con foraci~n 
adicional o afin a cualquiera de los programas de estudios que oferta la inslituci6n. 

c) Experiencia minima de dos (2) ados en el sector productivo, y/o gestin o 
coordinaci~n en instituciones p~blicas y/o privadas. 

Para el puesto de Coordinador de Area Acad~mica, el postulante debe acredltar los 
slgulentes requisitos: 

La Direcci~n General del IES/IEST o EEST p~blico Acora, en el marco de lo dispuesto 
mediante Resolucl~n Viceminlsterial N" 085-2025-MINEDU de fecha 22 de agosto de 2025, 
que aprueba las "Disposiclones que regulan los procesos de encargatura, de puestos o 
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a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluaci~n favorable para su renovaci~n, 
con jornada laboral de tiempo completo y que labore en el IEST/IES /EEST 
convocante. 

b) Tener titulo equivalente o superior al mayor nivel otorgado por la instituci~n educativa 
convocante en el programa al que postula. 

c) Experiencia minima de dos (2) afios en el sector productive, yo gestin o 
coordinaci~n en instituciones p~blicas y/o privadas, relacionada al programa de 

estudios al que postula. 

Para el puesto de Jefe de Unidad de Bienestar y Empleabllldad, el postulante 
debe acreditar los siguientes requisitos: 
a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluacin favorable para su renovaci~n, 

con jomada laboral de tiempo completo y que labore en el IEST/IES /EEST 
convocante. 

b) Titulo profesional o profesional t~cnico de cualquier carrera, con foraci~n adicional 
en a lguno de los programas de estudios que oferta el institute al que postula. 
Acreditar cursos o programas de tutoria y/o acompariamiento y/lo psicologia y/o 
mentoria y/o gesti6n laboral y/o en educaci6n inclusiva o atencin a la diversidad en 
instituciones educativas o en el sector productive, minima de 30 horas. 

c) Experiencia minima de dos (2) aros en orientaci6n vocacional o tutoria o psicologia o 
gestin laboral en instituciones educativas de educacin superior o en el sector 
productivo. 

Para el puesto del Jefe de Unfdad de lnvestlgacl6n, el postulante debe acreditar 
losslgulentes requisitos: 
a) Ser docente de la CPD  o contratado con evaluaci~n favorable para su renovaci~n, 

con jomada laboral de tiempo completo y que labore en el IEST/IES /EEST 
convocante. 

b) Maestria registrada en S U N E D U  y  titulo profesional con formaci6n en alguno de los 
programas de estudios que oferta el institute al que postula. 

c) Acreditar la conduccin o participaci6n en dos (2) proyectos de investigaci~n. 

Para el puesto del Jefe de Unidad de Formaci~n Continua, el postulante debe 
acreditarlos siguientes requisitos: 
a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluacin favorable para su renovaci~n, 

con jornada laboral de tiempo completo y que labore en el IEST/IES /EEST 
convocante. 

b) Titulo profesional o profesional t~cnico, con foraci~n en programas y/o cursos en 
alguno de los programas que oferta el instituto al que postula. 

c) Acreditar cursos o programas de tutoria, formador, gesti6n en instituciones 
educativas o sector productivo, de al menos , 30 horas. 

Para el puesto de Coordinador de Area de Calidad, el postulante debe acreditar 
los siguientes requisitos: 
a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluaci~n favorable para su renovaci~n, 

con jomada laboral de tiempo complete y que labore en el IEST/IES/EEST 
convocante. 

b) Titulo profesional, profesional t~cnico con fomaci~n en programas y/o cursos en 
programas de gesti~n, administraci~n o afines. 

c) Acreditar cursos o programas en gesti6n, sistemas de calidad,  de preferencia 
en instiluciones educativas o sector productive, de al menos,  30 horas. 

Los impedimentos para postular o asumir la encargatura de puestos de gesti~n pedaggica 
son: 
a) Encontrarse inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcin 

p~blica por motivo de sanci~n administrativa disciplinaria, destituci~n o resoluci~n 
judicial. 
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cronograma del proceso de encargatura para los puestos convocados ser~ el siguiente 
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ENCARGATURA DE GESTORES 

PEDAGOGICOS 

CONVOCATORIA PRINCIPAL 

Fechas 
Etapa 

lnicio Fin 

Convocatoria del proceso 
18-09-2025 22-09-2025 

Evaluacin Curricular 23-09-2025 b25-09-2025 

Publicaci~n de resultados parciales 26-09-2025 26-09-2025 

Presentaci6n y Absoluci~n de Reclamos 29-09-2025 30-09-2025 

Evaluaci~n T~cnica 01-10-2025 01-10-2025 

Publicaci~n de resultados finales y cuadro de m~ritos 
06-10-2025 09-10-2025 

Verificaci~n de informacl~n 10-10-2025 15-10-2025 

Encontrarse cumpliendo sanci~n administrativa de suspensi6n o contar con medlda 
cautelar de separacin temporal. 
Tener sanci~n vigente en el RNSSC. 
Haber side sancionado administrativamente por f alta grave o muy grave, dentro de los 
ultimos cinco 
(5) arios. 
Encontrarse con un procedimlento administrative disciplinario lnlciado por las faltas 
contenidas en el literal b) del articulo 83 de la Ley N° 30512, asi como en el literal a) 
del artrculo 162 de su Reglamento; o proceso penal abierto por acoso sexual. 
Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funci6n p~blica, en los 
ltimos cinco 
(5) aos. 

Estar procesado o haber sido condenado por los delitos a que se refieren las Leyes 
N° 29988, N"° 30901 y N" 30794, o estar incurso en el supuesto de inhab i l itacl6n 
establecido en el numeral 9 del articulo 36 del C~digo Penal. 
Haber sido condenado con sentencia firme y/o ejecutoriada por delito doloso. 
Registrar antecedentes pena les o judiciales al momenta de postular. 
Haber superado la edad maxima permitida para el cese de los docentes de la CPD. 
Cumplir una jomada labora l a tiempo complete o tiempo parcial en la misma u otra 
instituci6n, que afecte la jornada laboral de la posici~n a la que postula. 
Haber abandonado injustificadamente el servicio docente, o encargatura por m~s de 
cinco (5) dias, consecutivos o no consecutivos, durante los ltimos tres (3) afios, 
previos al concurso. 
Ser pariente hasta el cuarto grade de consanguinidad, segundo de afinidad y por 
raz~n de matrimonio, con servidores publicos de la DRE que tengan injerencia en el 
proceso y/o director general del IES/IEST/EEST p~blico -- seg~n corresponda. El 
parentesco por afinidad se entiende tambi~n respecto del concubino, conviviente y 
progenitor del hijo. 

n) Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles (REDERECI) 
serialados en la Ley N° 30353. 

o) Docentes que han ocupado puestos de gesti~n que no hayan realizado rendici~n de 
cuentas ante la DRE al finalizar su gesti6n. 

El 

b) 

c) 
d) 

e) 

f) 

g) 

, 

h) 
i) 
j) 
k) 

) 

m) 

Estos dias son incluidos dentro de la etapa de convocatoria 

15-09-2025  17-09-2025

 Inscripci~n y registro de los postulantes 

02-10-2025 (3-10-2025 

Elaboraci6n y elevacin del infore final 
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Los docentes interesados deber~n descargar do la p~gina web del Ministorio do 
Educaci~n el formato de registro de postulacln y Declaraci~n iurada, y prosontarlo a la 
mesa de partes dellESTP -Acora _en  el lapso de los d[as indicados en el cronoqrana, 
Conforme a lo que se requiere. 

Fomma y canal de postulacibn 
La presentaci6n a la postulacl6n es presenclal/semlpresenclal/a distancla, en los plazos 
establecidos de acuerdo al cronograma; a trav~s de la mesa de partes (indicar direcci~n 
fisica/virtual) y horario de presentaci6n/atenci6n de la mesa de partes . 

Condiciones esenciales de la encargatura 
El lugar de prestaci~n del servicio, ser~ en el Instituto de Educaci~n Superior 
Tecnolgico P~blico en el cual ha sido declarado ganador de la encargatura por 
puesto o por funciones. 
La vigencia de la encargatura para docentes de la CPD es a partir de 01 enero del 
2025, y para docentes contratados a partir de la vigencia de su respectivo contrato. 
La encargatura se encuentra sujeta a las causales de extinci6n del vinculo por 
nombramiento y/o vinculo contractual segun corresponda. 

El puntaje minimo aprobatorio para la evaluaci~n curricular es de cinco (55) puntos la 
evaluacin t~cnica. 

Acora,15 de setiembre de 2025 

F IRMA DEL D IRECTOR GENERAL DEL IES/IEST/EEST 
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